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SISERGS — Unindo vocé a todos os Secretarios do RS!
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ACOES DO SISERGS

Setembro comegou com curso promovido pelo SISERGS. No dia 3, reuniram-se alunas e a Professora
Janaina de Azevedo Balad@o na sede da FECOSUL para estudar as mudangas promovidas pelas novas
regras de ortografia na nossa vida cotidiana, ja que, a partir de dezembro do préximo ano, o Brasil adotara
definitivamente o novo padrao ortografico.

Abaixo, NUbia Martins e a
Prof. Janaina Balad&o.
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icaro Carnet, Lisiane de Oliveira, Catia Avila, Adriana Oliveira, Nubia Martins, Cintia da 1 . . %
Silva, Geisson Santos, Luciola Borba, Heloisa Verona, Silvia Queir6z, Shayene Cardoso, . 1
Prof2, Janaina Baladado, Tania Meireles e Cristine de Souza

Em 15/9, o SISERGS, representado pela Presidenta Michelle Weber, Diretoras Cleube Capelli, Nubia
Martins e Lucélia de Souza Carlos, e a aluna Larissa Lopes do CA Acdo Secretarial, participaram de uma
agradavel conversa com a Coordenagdo do Curso de Secretariado Executivo Trilingue da ULBRA,
representada pelas Professoras Dra. Déris Gedrat - Coordenadora do Curso de Letras e SET e Dra. Maria
Alice Braga - Coordenadora Adjunta do Curso de SET. Michelle reforgou a importéncia do SISERGS em
divulgar o trabalho das instituicdbes de ensino da categoria e fez varias sugestfes juntamente com as
demais diretoras para valorizar ainda mais o curriculo do curso, no que diz respeito a lingua estrangeira e
para aperfeicoameno da prépria profissao. Nubia mencionou e convidou as coordenadoras a participarem,
junto com os estudantes, do 2° Encontro Nacional Académico de Secretariado Executivo ENASEC, de
20 a 22 de outubro, que tem como tema “A evolucéo da profissdo por meio da pesquisa”. Trata-se de um
evento de cunho cientifico, promovido pelo Curso de Secretariado Executivo Bilingue da Universidade de
Passo Fundo, cujo objetivo central é reunir docentes, académicos e profissionais da area secretarial para
debater a investigagdo cientifica no processo evolutivo da profissdo, bem como promover a propria
pesquisa no meio. Assim, objetiva-se fortalecer as discussdes acerca da pesquisa voltada ao campo
secretarial como uma forma de evolugdo do profissional de secretariado, além de visar ao
compartilhamento de experiéncias e conhecimentos. O site do evento é: http://www.upf.br/enasec/.

Com essa iniciativa 0 SISERGS deixou o desafio para que no proximo ano a Coordenacéo do Curso de
Secretariado Executivo Trilingue da ULBRA promova o evento.
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SISERGS participa de audiéncia publica sobre piso regional

O SISERGS, juntamente com a Fecosul e Sindicatos dos Comerciarios de varias regibes do Estado,
participou da audiéncia publica para discutir uma politica de reajuste e valorizacdo dos pisos salariais do RS,
na sexta-feira, 23, no Plenarinho da Assembleia Legislativa. O debate contou com as centrais sindicais,
representantes do governo e de alguns setores empresariais.

A proposigdo da audiéncia foi do Deputado Raul Carrion (PCdoB), que é relator do Projeto de Lei do
Deputado Heitor Schuch (PSB). O projeto prevé a instituicdo de uma politica de reajuste do piso salarial
regional para que tenha a mesma férmula de reajuste do salario minimo nacional ou, ainda, a média dos
ultimos dois anos do Produto Interno Bruto (PIB), acrescida da variacéo do INPC/IBGE do ano anterior, sendo
escolhido o maior percentual.
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Para os dirigentes sindicais
da CTB, For¢ca Sindical,
CUT, NCST e CGTB a
instituicdo de uma politica
de Estado e néo de
governo, nos moldes do
que foi implantado pelo
governo federal, € uma luta
antiga dos trabalhadores.
S Guiomar Vidor, Presidente
g da CTB/RS, disse ao
plenario que, ao contrario

do que os empresarios dizem, o piso regional ndo é problema, é solucéo.

A valorizagdo do piso regional é valorizacdo do trabalho, distribuicdo de renda, desenvolvimento e
consisténcia para a economia do Estado. “Foi gracas a valorizagédo do salario minimo que o mercado interno
se desenvolveu e evitou uma grave crise econémica no pais ha dois anos”, lembrou Vidor.

O Presidente da Fecosul e da CTB/RS também falou da importéncia de resgatar a data-base do piso para
1°%janeiro, conforme projeto acordado e firmado pelos trabalhadores e empresarios, e aprovado pela
Assembleia Legislativa.

Fernando Lemos, Diretor do Sindesc, destacou a importancia da defesa da troca de faixa salarial de algumas
categorias e a inclusdo de outras, assim como a criacdo de novas faixas para trabalhadores com curso
superior como: Contador, Secretérias, Arquivistas, Bibliotecarios e outros, uma luta que esta sendo
organizada pelo Sindesc, juntamente com outras entidades.

O Deputado Carrion, assim como os sindicalistas, lembrou que quando o piso foi criado em 2001, no governo
Olivio Dutra, foi o primeiro do pais e valia 1,28 salario minimo nacional, ou seja, 28% a mais que 0 minimo
nacional. Depois, atingiu 30% acima e, atualmente, é de 13%, e, no ano passado, chegou a ser apenas R$
1,00 a mais.

Carrion, relator do projeto, definiu como positiva a audiéncia e demonstrou apoio aos trabalhadores. O
deputado também pediu a representante do governo que agilize o debate do tema dentro da Cémara
Temadtica, que trata do piso, para que o projeto seja votado ainda neste ano.

Michelle Weber e Nubia Martins representando o SISERGS na Audiéncia Publica

Texto e fotos: Marcia Carvalho, Assessoria Fecosul
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No dia 29, a Diretoria do SISERGS prestigiou a mesa redonda em homenagem ao Dia da
Secretéria, promovida pelo CA do curso de Secretariado Executivo Trilingue da ULBRA, com o
tema “Flexibilidade para lidar com outros setores”. No evento, a Professora Loiva Medeiros
explanou sobre os constantes desafios do profissional de secretariado, e as ex-alunas Céatia
Rolim — Diretora do SISERGS - e Juliana Bolzan depuseram sobre suas vivéncias profissionais,
inclusive no exterior.
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DICA DE SITE

REAL ACADEMIA ESPANOLA - http://www.rae.es/rae.html

Consultas a palavras e gramatica espanhola online.

Idioma: Espanhol

ATUALIZACAO LINQUISTICA

ESPANHOL - Aprenda usar "muy" e "mucho" corretament e.

Muy e mucho ambos tém o mesmo significado, que é muito.
Mas como posso saber se devo usar muy ou mucho? Veja a regra.

MUY + ADJETIVO
ADVERBIO

VERBO + MUCHO

Exemplos:
Exemplos:

Me duele mucho .
Hoy ella esta muy hermosa_. Doi-me muito.
Hoje ela esta muito bonita.

Yo trabajo mucho .

¢ Como estas? Eu trabalho muito.

Muy bien .
Usa-se MUY antes de:
a) adjetivo: muy alto, muy facil, muy malo, etc.

MUCHO/A + SUBSTANTIVO SINGULAR
Exemplos:

El tiene mucho miedo.
Ele tem muito medo.

Ella tiene mucha _prisa.
Ela tem muita pressa.

Fonte:

http://www.espanholgratis.net/uso_muy_mucho.htm

b) advérbios: muy bien, muy mal, muy tarde.
EXCECOES:

a) Esses quatro adjetivos: mejor, peor, mayor,
menor.

Exemplos: mucho mejor, mucho peor, mucho
menor.

b) Os quatro advérbios: mas, menos, antes e
después.

Exemplos: mucho mas, mucho menos, mucho
antes, mucho despueés.
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PROXIMO CURSO

DICAS DE ETIQUETA EMPRESARIAL E SOCIAL

Data: 15 de outubro de 2011 - sabado
Horario: das 8h30min as 12h

Local: FECOSUL
Rua dos Andradas, 943 - 7% andar - Porto Alegre

Objetivo: capacitar os profissionais de todas as areas que desejarem aprimorar ou conhecer as regras
basicas de etiqueta social e empresarial para um melhor convivio pessoal.

Conteldo Programatico: Origens da etiqueta
Importancia da etiqueta para a convivéncia social
Regras para cumprimentar e apresentar pessoas
As gafes
CartGes de visita: comercial, social, verbal.
Etiqueta a o telefone
Tipos de trajes (social e profissional)
Regras de comportamento para o dia a dia
Almocgo e jantar de negdcios
Etiqueta na vida profissional
Postura junto a mesa
Tipo de servigos a mesa

Instrutora: Elenice Pereira da Silva

MBA em Gestdo de Pessoas pela FACINTER — Bacharel em Letras com Habilitacdo em Assessor -
Secretéario Executivo Bilingue: Portugués/Francés — PUC/RS. Docente dos cursos de Turismo e Hotelaria
das Faculdades Rio-Grandenses — FARGS. Ministra palestras na é&rea empresarial. Desenvolve
treinamentos sobre os seguintes temas: RH - Etiqueta Empresarial e Social; Cerimonial e Protocolo;
Marketing Pessoal; Atendimento ao Cliente; Secretaria; Redacdo Empresarial e Oficial. E consultora do

SENAC, CDL e outras instituicdes de ensino.
Vagas limitadas.

InscrigcOes: até 14/outubro mediante depdsito e envio do comprovante ao e-mail
sisergs@sisergs.com.br

No valor da inscricdo estao inclusos: apostila, coffee-break e certificado.

O pagamento é feito via depdsito bancario para o Sindicato das Secretarias e Secretarios no
Estado do RS:

- Caixa Econdmica Federal (104)

- Agéncia: 0428 - Cddigo 003

- C/C: 201.757-3

- CNPJ: 92.948.462/0001-53.

Depois de efetuado o pagamento, é necessario o envio do comprovante para o e-

mail sisergs@sisergs.com.br.

Realizacao: Apoio:
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Investimento:
R$ 60.00 - Pablico qeral

R$ 45,00 - Associados SISERGS
R$ 30,00 - Estudantes na area secretarial




SERVICO DE UTILIDADE PUBLICA
Solidariedade é util, necessaria e prazerosa

A Santa Casa de Porto Alegre necessita de doacBes de aderecos para pacientes de
quimioterapia. Perucas, lencos, chapéus e gorros estdo entre os itens que a instituicdo esta
solicitando.

O Grupo de Voluntarios de Apoio Social do Hospital Santa Rita, da Santa Casa de Misericordia
de Porto Alegre, promove campanha de captacdo de perucas, lencos, chapéus e gorros para
serem utilizados pelos pacientes da quimioterapia.

Outros materiais também serdo aceitos como: livros de literatura, 18s para tapecaria e trico,
linhas, tecidos em geral, materiais para artesanato, fraldas geriatricas e sabonetes de glicerina.

As doacgbes devem ser encaminhadas ao Centro de Convivéncia do Hospital Santa Rita: Rua
Sarmento Leite, 187 - Porto Alegre, das 8h30min as 17 horas.

Mais informacdes pelo telefone (51) 3213 7481.

Este € o link da noticia:
http://www.clicrbs.com.br/especial/rs/bem-estar/19%2c0%2c3064152%2cSolidariedade-Santa-
Casa-necessita-de-doacoes-de-aderecos-para-pacientes-de-quimioterapia.html

30 de Outubro
B Porto Aleare

Venha de qualquer jeito.

fazer a inscriccio
e vestir a camiseta.
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Adquira sua camiseta: ela & seu pasaporte para a corrida e o nosa para
aumentar o indice de cura do Clncer Infantil. Hoje & de abé 70%.
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KI PERFUMES

com Perfumes |
TRESemmé Shampoos & Condicionadores, Avan e Jequiti
Tele-Entrega Gratuita para Porto Alegre.
Aceitamos todos os tipos de Cartdes em até 10X
faleconosco@akiperfumes.com.br - akiperfumes@hotmail.com

Uma Empresa do Grupo Fones:
b Sguos 3047061 A5

www.akiperfumes.com.br
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